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ГОРОДСКАЯ  ДУМА  ГОРОДА  ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

Р Е Ш Е Н И Е

г.Димитровград

  30  сентября  2026  года  
   
                                                   № 47/472  . 

О внесении изменений в Положение о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления 

города Димитровграда Ульяновской области
Руководствуясь статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 1 статьи 6 Закона Ульяновской области от 07.11.2007 № 163-ЗО «О муниципальной службе в Ульяновской области», пунктом 36 части 2 статьи 26 Устава муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области, рассмотрев обращение Главы города Димитровграда Ульяновской области Сандрюкова С.А. от 01.09.2026   № 01-21/2288, Городская Дума города Димитровграда Ульяновской области четвертого созыва решила: 

1. Внести в Положение о денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления города Димитровграда Ульяновской области, утвержденное решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области третьего созыва от 31.10.2018 № 4/31, следующие изменения:
1) часть 5 статьи 8 дополнить абзацем третьим следующего содержания: 
«Снижение размера ежемесячного денежного поощрения муниципальному служащему в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка осуществляется в отношении только тех входящих в состав денежного содержания муниципального служащего выплат, которые начисляются за период, в котором к муниципальному служащему было применено соответствующее дисциплинарное взыскание, а размер такого снижения ежемесячного денежного поощрения не может приводить к уменьшению размера месячного денежного содержания муниципального служащего более чем на 20 процентов.»;
2) часть 4 статьи 12 изложить в следующей редакции:
«4. Выплата единовременного денежного поощрения не производится муниципальным служащим, находящимся в отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, отпуске без сохранения денежного содержания.».

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию               в сетевом издании и размещению на официальном сайте Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области в сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

	Председатель Городской Думы

города Димитровграда

Ульяновской области        

                                     К.Б.Душкова
	Исполняющий полномочия

Главы города Димитровграда 

Ульяновской области                                       
Н.Ю.Муллин
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